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Mise a jour

Des organisations paysannes qui batissent la démocratie,
la croissance et une meilleure distribution des revenus

Les organisations paysannes sont des acteurs clés des politiques de
développement. Etant la représentation légitime des agriculteurs qui
met en place des politiques rurales contre la pauvreté, elles articulent les
intéréts des paysans aux gouvernements et du secteur agroalimentaire
ainsi qu'aux agents de commerce. Les agriculteurs, en tant quentrepre-
neurs, peuvent impulser un développement économique et social plus
équilibré, et créer des partenariats avec des acteurs privés ainsi que les
gouvernements. Des organisations paysannes plus fortes contribuent a:
* une plus grande démocratie (de meilleures institutions)
* une croissance économique forte (de meilleurs services aux agricul-
teurs)
« une meilleure distribution des revenus (un engagement plus
important des petits exploitants).

Mobilisation des organisations professionelles depuis 2003

Opérationnel depuis 2003, AgriCord a le soutien d’'un nombre croissant
d'organisations professionnelles agricoles de I'Union Européenne
(Allemagne, Belgique, Espagne, Finlande, France, Italie, Pays-Bas et
Suéde), du Canada (Québec), d’Asie (plusieurs pays) et d'Afrique
(Sénéga|)4 Le réseau AgriCord rassemble douze agri-agences, des entités
professionnelles, de développement qui ont le mandat des organisations
et coopératives professionnelles agricoles et rurales de leur pays pour
renforcer leurs collégues des pays en développement. « Paysans
Contre(nt) la Pauvreté » suit les conseils d’'un Comité d'orientation qui
rassemble des représentants des organisations paysannes des pays en
développement.

Pratiques et politiques de ‘organisation i organisation’

Les agriculteurs parlent le méme langage. L'échange entre agriculteurs,
soutenus par leurs organisations, inspire de nouvelles idées et engendre
I'innovation. Les conseillers proviennent du monde agricole et four-
nissent des conseils fondés sur les besoins spécifi ques de chaque
organisation.

Renforcement des capacités et action collective

Renforcement organisationnel et élargissement de I'adhésion des
membres

Les organisations paysannes fortes ont du personnel qualifié,
des équipements adéquats et un systéme financier leur permet-
tant de fonctionner de maniére durable et indépendante. Leurs
membres sont informés, motivés, enclin 4 participer et la
problématique de genre et les différents secteurs d'activités sont
pris en compte. Une base solide, fondée sur une large adhésion
des membres, leur confére un réel levier politique et écono-
mique.

Développement institutionnel

Les organisations paysannes développent et entretiennent des
liens solides avec les ministéres, les instituts de recherche, les
organisations internationales de développement, les ong, les
entreprises privées, etc. Ceci leur permet de mieux coopérer avec
ces divers acteurs pour améliorer la situation de leurs membres.

Elaboration de politiques et plaidoyer

Les organisations paysannes s'informent et travaillent active-
ment, et de maniére participative, a I'élaboration d'opinions sur
les politiques affectant la qualité de vie de leurs membres. Elles
constituent parfois I'unique moyen de faire entendre les voix
des paysans et de défendre leurs intéréts sur les politiques
importantes aux niveaux local, national et international.

Développement économique local

Les organisations paysannes améliorent les opportunités
économiques de leurs membres en les rassemblant et en
apportant des services collectifs tels que I'accés aux intrants, le
développement de marchés, des techniques innovantes, etc.
Elles facilitent les échanges entre paysans et unissent des
énergies pour mettre en ceuvre des activités mieux adaptées ou
de plus grande ampleur. Ceci permet I'augmentation de la
productivité, I'amélioration des revenus et la création d'emplois

en milieu rural.
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Paysans contre(nt) la pauvreté 2015 AGriICORD

AGRrRICORD

est une alliance de développement 3 but non lucratif, Paysans Contre(nt) la Pauvreté est un programme pluridisciplinaire:

il couvre I'ensemble des besoins liés au renforcement des capacités et
activités économiques des organisations paysannes. Ceux-ci sont
répartis en domaines d'activité, chacun d'entre eux comprenant une série
de livrables spécifiques:

qui a le statut d'aide publique au développement (APD)
au regard de 'OCDE. En tant qu'alliance AgriCord
fonctionne a travers ses membres, les agri-agences,

et soutient en moyenne plus de 200 organisations

ar an dans 52 pays en voie de développement.
7 I e Renforcement organisationnel et élargissement de I'adhésion des membres

. , . . 1. Participation des membres a I'élaboration des politiques et des
250 projets d organisations paysannes, stratégies des organisations paysannes
soutenant 211 organlsatlons paysannes 2. Bonne gestion des ressources humaines et des équipements

de 47 pays de par le monde 3. Bonne gestion financiére et transparence des informations

L. . 4. Gouvernance démocratique et active et diffusion des informations aux
Organisations paysannes soutenues par région en 2015 -
5. Représentativité et bon fonctionnement des organisations paysannes
[ Africa locales
[ asie 6. Emploi des jeunes, des femmes et des populations vulnérables

[ Europe

(] Amérique Laine/Caroes Développement institutionnel

7. Partenariats influents auprés des principales parties prenantes
8. Coopération institutionnelle formelle avec des instances de décision
Niveau d'intervention des projets en cours en 2015 publiques et privées

> Elaboration des politiques et plaidoyer

[ Rrégional

Bl National 9. P05|F|<?ns .strateglques concernant les politiques, décidées de fagon
participative

10. Positions communes avec d'autres organisations paysannes sur la
sécurité alimentaire

11. Communication externe concernant les positions politiques

12. Positions politiques dans les documents politiques nationaux

[ sous-national
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Acodea VS . Chagque projet contribue a une ou plusieurs des 17 compé-

Afdi o oy 3 § tences clés (ou livrables) regroupées en 4 domaines dactivité.

Agriterra . Projets par compétence en 2015 Développement économique local
-

® AHA

AsiaDHRRA

«Paysans contre(ent) France, Pays-Bas, Suéde,

Domaine dactivité 1 13. Accés équitable aux terres, a l'eau, au crédit et autres ressources
Renforcement organisationnel et
élargissement de [adhésion des membres pour les membres

Domaine d'activité 2 14. Amélioration des services visant & accroitre la production agricole
Développement institutionnel

la Pauvreté» agit Suisse), par le Fonds inter- [

comme un fonds national pour le développement
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fiduciaire multi-donateur. agricole (FIDA), et par 'Union

des membres

Il a été mis en place avec ( Européenne. Les agri-agences et Domaine d'activité 3

Elaboration de politiques et plaidoyer 15. Amélioration des services de transformation des produits agricoles

le soutien financier du les organisations d'agriculteurs associés

] rganisat D ———— des membres
gouvernement des Pays-Bas ¢ mobilisent également des ressources Développement économique local 16. Meilleure commercialisation des produits
. i . R ® Trias .
et a été soutenu depuis lors techniques et financiéres pour «Paysans G @rrfias s dis s 17. Développement des services économiques locaux gérés par les paysans.
par les gouvernements de contre(ent) la Pauvreté» dans leur propre pays, a P P
We Effect

* Mise en marché améliorée (liverable 16 — domaine
d'activité 4) (30% de tous les projets)
Accés amélioré aux intrants agricoles (livrable 14 — Tous les projets de Paysans contre(nt) la pauvreté prennent en compte les
domaine d'activité 4) (16% de tous les projets) questions transversales suivantes:

Développement d’entreprises gérées par les paysans " ]
S R " /P B « Egalité des sexes et emploi des femmes
(livrable 17 — domaine d'activité 4) (14% de tous les

— - . -
3 E : « Gestion financiére
!:_‘_'-' - mem be /' IFAD m‘ '..".' h— projets) . ! ler

E— et L e —s Environnement durable

plusieurs pays de 'OCDE travers des cotisations des membres, des sources

(Belgique, Canada, Finlande, privées ou encore de leurs gouvernements.
= moins de € 50.000 de volume dactivité

= entre € 50.000 et € 200.000 de volume d'activité

Partenaires financiers et techniques en 2015 = plus de € 200.000 de volume dactivité

Source Agro-info.net

Informations sur les projets et les organisations

www.agro-info.net fournit des informations sur
les organisations paysannes et leurs projets partout
dans le monde. Vous pouvez trouver l'information
par organisation paysanne, par programme, par
agri-agence, etc. Sur le site AgriCord un manuel de
navigation pour trouver les informations que vous
recherchez, est disponible en francais.




